附件1    
2023年春季内江长运物流有限公司人员招聘计划表
	招聘单位
	招聘岗位
	招聘人数
	岗位要求
	任职条件

	内江长运物流有限公司
	经营管理岗
	1
	1.负责市场拓展业务;
2.草拟市场拓展方案及其他文案,参与编制新业务项目可研报告和开发实施方案;
3.完成领导交办的其他工作
	1.大专及以上学历,年龄35周岁以下(条件优秀者可适当放宽);
2.具有相关工作经验;
3.熟练使用office办公软件,具有良好的职业道德,较强的执行能力和沟通协调能力。
4.有一定的文字协作能力。

	
	行政岗（司机）
	1
	1.负责驾驶员兼部分后勤工作;
2.负责汽车驾驶与日常保养维护;
3.完成领导交办的其他工作
	1.学历不限,年龄35周岁以下(条件优秀者可适当放宽);
2.具有cl及以上驾驶证,具有5年及以上安全驾驶经历;
3.具有较强的安全意识、责任意识和时间观念,能够适应出差和长途驾驶。

	
	会计岗
	1
	1.负责日常会计核算、编制合并财务报表及报告:
2.协助上级拟订融资方案,与各金融机构及相关部门联络,积极争取资金支持。
3.填制会计记账凭证、登记会计账簿:
4.审核报销单据等资金支付凭据:
5.了解国家税务政策,按期进行纳税申报、按时缴纳税款;
6.参与部门内部常规工作。
	1.大专及以上学历,年龄35周岁以下(条件优秀者可适当放宽):
2.具有初级及以上专业技术职称,2年及以上财务工作经验,熟练掌握一般企业的会计核算及财务管理工作;
3.熟练使用office办公软件、财务软件,具有良好的职业道德,较强的执行能力和沟通协调能力。
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